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Apresentacao

Esse Relatério Anual de Atividades do SLU elaborado com base no exercicio de 2015 visa dar
continuidade ao processo de levantamento e divulgacéo de dados e informagBes para atender os preceitos
basicos da gestédo dos servicos de limpeza urbana de Brasilifundamentado em indicadores, que tem como
escopo dar transparéncia e publicidade as a¢6es da autarquia.

O primeiro relatério anual com os dados sobre os servigcos prestados pelo SLU referente ao exercicio
de 2014 foi elaborado e publicado em marco de 2015 pela atual dire¢éo do SLU (Gestédo 2015/2018).

Foram considerados todos os dados e informagdes administrativas, técnicas, operacionaissociais e
financeiras sobre a limpeza urbana e o manejo dos Residuos Soélidos do Distrito Federal.Ademais da
atualizagdo dos dados relativos ao exercicio de 2014, este relatério de 2015 traz outras informag6es ndo
apresentadas no anterior, ampliando o seu conteddo de forma a contemplar todo o leque de aces
executadas pelo SLU em 2015.

Sao apresentados dados populacionais esocioecondmicosreferentes as Regides Administrativas do
DF, e populacionais dos municipios que compdem oCORSA& i DF/GQ Consércio Publico de Manejo dos
Residuos Sélidos e das Aguas Pluviais da Regifo Integrada do Distrito Federal e Goias do qual o GDF é
participante.

Apresenta os resultados alcancados quanto aos desafios e metas colocados para 2015 e 0s previst®
para 2016, ano em que o SLU completa 55 anos em 3 de agosto. O que mais se destaca é a inauguragéo e
inicio de operacéo do Primeiro Aterro Sanitario do Distrito Federal que serd nominado de Aterro Sanitério de
Brasilia.

A estrutura organizacional permaneceu a mesma de 2014. A Assessoria de Planejamento esta
trabalhando as alteragbes necessarias ao cumprimento das novas atribui¢cbes de gestdo dadas ao SLU por
meio da Lei Distrital N° 5.418/2014 que dispde sobre a Politica Distrital de Residuos Soélidos e a Lei Distrital
n°® 5.275/2013 que dispde sobre o Servigo de Limpeza Urbana do DF. E incluido ainda neste novo relatério
um quadro que apresenta o Fluxo dos Residuos e seus quantitativos com a média diaria dos dados de 2015.

Quanto aos recursos humanos comparativamente a 2014, houve uma reducéo de 458 trabalhadores
correspondendo a -8%, variando de 6.120 para 5.662. Esta reducdo deveu-se a um rigoroso controle de
presenca diaria de pessoal operacional prestando o servicoem campo, e ao cumprimento pelo SLU do
Decreto n° 36.757 de 16/9/2015 que estipulou em 25% a reducéo do valor global de cada um do contratos
corporativos com todos os 6rgdos do GDF e em 2@ com os cargos comissonados e fun¢des de confianga.

Quanto aos equipamentos contratados para a limpeza urbana e manejo dos residuos houve uma
ampliacdo do levantamento tendo sido incluidos todos os veiculos e equipamentos inclusive carros utilitarios
usados na fiscalizagdo dos servicos além de reboques, retroescavadeiras, empilhadeiras, caminh&o rolton,
cavalo mecanico e carretas entre outros. Isso fez com que houvesse um grande aumento (38%) no nimero
dos equipamentos registrados pulando dos 266 levantados em 2014 para429 registrados no final de 2015.

Os recursos financeiros dispendidos comos servicos aumentaram ano a ano em funcéo da inflagéo
do periodo, ao reequilibrio econémico financeiro por motivos como acordos trabalhistas, ao crescimento
vegetativo da populagdo, as concentracdes populacionas, ao aperfeicoamento do modelo de prestagdo dos
servicos em areas de dificil acesso utilizandese de equipamentos especiais, a modernizagdo dos servi¢cos

como sistemas de conteinerizacdo, ampliagdo da cobertura dos diferentes tipos de servi¢os, entre outrcs.



O objetivo da atual gestdo do SLU é melhorar a eficiéncia, eficacia e efetividade das atividades,
universalizar a prestacdo dos servicos com economicidade e custos maédicos. Nesse sentidohouve um
grande esforco em reduzir custos, aumentando a fiscalizagcdo e racionalizando esforcos. Esse esforco
mostrou-se bastante expressivo e como resultado aferivrse uma reducdo significativa das despesas da
autarquia.

O valor executado para a realizacdo dos servicos em 2015foi de R$ 436.375.993,00. Considerando
que em 2014 esta despesa foi de R$ 443.347.285,00 houve uma reducao real e efetiva das despesas no
valor de R$ 6.971.292,18 isto é -2%. Considerando-se a inflagdo no periodo medida pelo IPCA de 10,67%
esta reducdo comparada ao ano anterior passa a corresponder a -12,67%.

Esta foi uma importante conquista do SLU no sentido de racionalizar a prestacdo dos servicos,
organizar as financas, adequar 0s custospara incorporar a prestacdo remunerada de servi¢cos para a limpeza
e manejo dos servicos de eventos, a awbranca dos servicos dos grandes geradores,assim como discutir na
Cémara Legislativa, no CONLURB e com a sociedade a necessidade de adequacéo dos valores da TLP.

Ainda assim, dos R$ 80.515.109,00 milhdes de divida referentes ao ndo pagamento dos servigos
contratados nos meses de setembro a dezembro de 2014 (Ultimo ano da administragdo anterior), foram
quitados R$ 21.088.412,00 em 2015 permanecendo a divida no valor de R$ 59.426.697,00 para ser
reconhecida e paga de acordo com orientagdes do GDF a partir de2016. Como restos a pagar das despesas
de 2015 para o ano de 2016 ficaram R$ 18.419.042,00, incluidos obviamente na execucdo orcamentaria de
2015.

Foi ainda executado pelo SLU em 2015 o valor de R$ 69.240.741,00 referentes ao pagamento da
servidores que estdo desde 2013 lotados em outros 6rgdos do Governo do Distrito Federal Em 2015 o
pagamento desses servidores cedidosa outros 6rgdos passou a ser efetuado pelo SLU por for¢a da Acao
Direta de Inconstitucionalidade 17 ADIN n° 2014.002.004230 -4, interposta pelo Ministério Publico do Distrito
Federal, em desfavor da Lei 5.276/2013, que extinguiu a Carreira de Gestdo de Residuos Sélidos. Os
servidores desta autarquia que passaram a integrar, em janeiro de 2014, a Carreira de Politicas Publicas e
Gestdo Governamental do Distrito Federal retornaram para a Carreira de Gestdo Sustentavel de Residuos
Solidos de que trata a Lei n° 4.492/10 mas permaneceram prestando servigos para 0s 0rgaos para 0s quais
estdo cedidos. Portanto, estas despesas com servidores cedidos a Secretaria de Salide, DETRAN, DFTRANS,
IBRAM, entre outros ndo compdem as despesas da autarquia deprestacao dos servigos de limpeza urbana.

No entanto, no que diz respeito ao Quadro de Demonstracdo de Despesas- QDD de 2015, o valor
empenhado apresentado considerou a despesa efetiva da limpeza urbana em 2015 de R$ 436.375.993,00,
os valores do reconhecimento de parte da divida referente a 2014 de R$ 21.088.412,00 e o referente a
pagamento de servidores lotados em outros 6rgdos do GDF de R$ 69.240.741,00, totalizando
R$526.705.146,00. O valor liqguidado de R$ 508.286.104,00 ndo considera ¢ restos a pagar de 2015 no
valor de R$ 18.419.042,00.

No que se refere as despesas com servidores efetivos prestando servicos ao SLU houve uma
reducéo de R$ 17.143.596,00 (-17%) dos valores comparativamente a 2014, do total de R$ 99.953.726,00
(23% do total anual das despesas) para R$ 82.810.130,00 (19% do total anual das despesas) em 2015.
Quanto aos servicos de limpeza publica, emboratenha havido reajuste de precos e pagamento de acordo
trabalhista, houve um aumento de apenas R$ 9.624.297,00 (3%) dos valores pagos as empresas

contratadas.



No total das despesas houve um inédito decréscimo das despesas de R$ 6.971.293,00 ou {2%), em
funcdo especialmente de uma rigorosa revisdo das atividades rotineiras dos contratos e do
acompanhamento da prestacdo dos servicos na ponta. Registrase também uma centesimal reducdo na
qguantidade de residuos aterrados em 2015 comparativamente a 2016.

Este decréscimo no custo operacional do SLU impactou no custo médio per capita da Limpeza
Urbana e do Manejo dos Residuos Sélidos Urbanos em 2015ara que ficasse em R$ 150,00, enquanto o
realizado em 2014 foi de R$ 154,00. Houve, portanto um decréscimo de R$ 4,00 do valor per capita ou 3%.
Apesar do aumento populacional, ndo houve aumento da quantidade de residuos coletados per capita, que
permaneceu em 0,86kg/hab./dia.

No que diz respeito as despesas de manutencéo da autarquia,houve reducéo dos custos do aluguel
e do condominio, com melhorias substanciais nas instalagbes. O valor do aluguel anual caiu de R$
1.214.594,00 em 2014 para R$ 1.162.316,00 em 2015 assim como o condominio anual de R$ 262.065,00
para R$ 241.301,00 em 2015. No total houve uma economia de R$ 73.042,00, ou seja, (-5%) comparado ao
periodo anterior.

O valor cobrado pela Taxa de Limpeza Publicai TLP relacionada aos outros custos como energia,
abastecimento de agua, e telefonia demonstra que h4 uma grande disparidade entre estes servigos na
prépria sede administrativa do SLU. Enquanto no que se refere as despesas com taxas e tarifas, a energia, o
abastecimento de 4gua e telefonia (fixa e mével) corresponde a cerca de 30% cada, a TLP corresponde a
apenas 4% deste total, assim como o IPTU.

A receita com a arrecadacdo da Taxa de Limpeza Publicai TLP que deveria cobrir os custos com o
manejo dos residuos soélidos urbanos (coleta, transporte, transbordo e tratamento dos residuos e a
disposicéo dos rejeitos em aterro) ndo é suficiente. Em 2015 os custos desses servigos corresponderama R$
178.130.235,00, enquanto que o valor total arrecadado com a TLP foi de R$ 144.913.853,41 (inclusive com
pagamento de débitos relativos ha anos anteriores) gerando um déficit de R$33.216.381,59
(correspondendo a 19%) que foi suprido pelo orcamento geral do DF, isto € fonte 100.

Considerando que Brasilia passa a operar a partir de 2016 um Aterro Sanitario com todas as
exigéncias técnicas e ambientais, e que pode vir a dispor parte dos seus residuos coletados naregido norte
do DF no Aterro Sanitario Norte, situado em Planaltina de Goias, tornase necessario, juntamente com a
aprovacao da Lei 5.610/2016 que define os grandes geradores, atualizar a Lei 6.945/81 que institui a TLP
para torna-la compativel com a qualidade dos novos servigos a serem prestados pelo SLU.

Todos os contratos e convénios firmados sdo apresentados, constando oobjeto, o periodo da
contratacdo, aditivos, valores e 0s responséveis por sua execugao.

Houve um substancial aumento do numero de convénios com a NOVACAP responsavel pelas obras
de construcdo do Aterro Sanitario de Brasilia e das Instalagfes de Recuperagdo de Residuos, assim como
para a reforma do Aterro Controlado do Jéquei. J& 0 aumento no nimero de contratos foi essencialmente
devido a necessidade de aquisi¢cdode 8 balancas para implantacao e melhoria dos sistemas de pesagens dos
diferentes tipos de residuos coletados visando um efetivo controle dos servi¢os contratados.

O Planejamento Estratégico elaborado em margo de 2015 tem suss atividades monitoradas com
vistas a sua real execugaoconforme demonstrado no corpo do relatério.

A implantagdo do CONLURB 21 anos ap6és sua criacapela Lei n°® 660, de 27 de janeiro de 1994 foi um
marco na gest&o do SLU em 2015. E um érgéo colegiado denatureza consultiva, criado e constituido por 44

conselheiros, entre titulares e suplentes, representantes da sociedade civil e do governo de Brasilia. O



CONLURB tem por finalidade zelar pela correta aplicacao das normas legais e regulamentares relacionadaa
Politica Distrital de Residuos Solidos do Distrito Federal, com vistas ao acompanhamento e avaliagdo da
gestdo dos servicos prestados, bem como o exercicio do controle social a que alude a Lei Distrital n® 5.418,
de 24 de novembro de 2014. Foi instituido no Distrito Federal pelo Decreto 36.486/2015 e os primeiros
conselheiros foram empossados em 28 de agosto de 2015.

A melhoria no controle da prestacéo dos servicos de limpeza urbana e o manejo dos residuos sélidos
urbanos que o SLU adobu trouxe umafiscalizag@omais efetiva dos contratos de prestagdo dos servigos.

Houve também uma reducédo das Regides Administrativas cobertas com a coleta seletiva caindo das
31 existentes para 17. Isso se deu por desisténcia das empresas que atuavam nestas regides alegado
prejuizos financeiros e a baixa qualidade do material coletado Todos os materiais da coleta seletiva séo
enderecados as organizagdes de catadores de materiais reciclaveis no DF. Informagdes sobre os catadores
sdo apresentados com os coltatos atualizados, o numero de catadores e os enderecos informados pelos
proprios catadores.O quantitativo de catadores por organizagdo foram declarados pelas liderancas de cada
organizacao e ndo foram confirmados por nenhum 6rgédo do GDF.

Em 2015 houve uma reducao do numero de cidades atendidas pelos servigos de coleta seletiva porta
a porta executada pelo SLU, que foi suprimida em todas as &reas rurais devido & insustentabilidade técnica,
econdmica e financeira. No entanto, houve um aumento da quantidade de residuos coletados de forma
seletiva. Em 2014 foram coletados 50.182.000 kg, enquanto que 2015 este quantitativo atingiu 57.495.600
kg. Houve, portanto, uma melhoria mesmo que pequena da eficiéncia da coletiva seletiva. As cidades que
tiveram a coleta seletiva mantida sédo exatamente as que possuem melhoresindices de materiais reciclaveis
enquanto que aquelas em que a coleta seletiva foi temporariamente suspensa os indices de materiais
reciclaveis sdo menores.

A responsabilidade pela coleta e destinac® dos pneus é dos importadores, fabricantes,
distribuidores e comerciantes. O SLU tem feito este servico para a coleta pela RECICLANIP. Considerando o
definido na Lei 12.305/2010 no capitulo 33 sobre a Logistica Reversa de que caso 0 municipio exerca esta
funcdo deve ser ressarcido pelos responsaveis, o SLU estd elaborando proposta de convénio com a
RECICLANIP para esta finalidade.

O SLU tem aperfeicoado o processo de compostagem melhorando sua qualidade e
consequentemente o seu uso de forma mais acentuadano DF e entorno, reduzindo a quantidade de rejeitos
aterrados.

Quanto as obras para a implantagao do Aterro Sanitario de Brasilia, a construgdo das Instalagdes de
Recuperacdo de Residuos e ainda das reformas necessérias no Aterro Controlado do Jéquei eas foram as
prioridades dos servicos sob a responsabilidade do SLU em conjunto com a regularizagcdo dos servigos de
coleta convencional.

Em 2015 o SLU realizou a limpeza e remogédo de residuosem 271 eventos e recolheu 493 toneladas
de residuos que foram destinados a triagem pelas organizacdes de catadoresou ao Aterro Controlado do
Jéquei. Estes servicos sdo computados como especiais.

Visando uma aproximacdo da direcdo do SLU com todas as Administracdes Regionais, foram
instituidas em 2015 as rodas de conversa para o debate, com as liderancas comunitariasdos dias e horarios

das coletas e a identificac&o dos terrenos para a implantacdo dos Pontos de Entrega de Pequenos Volumes.

Elas foram intitul adas: ADe ol hs@7 visitas coro 66@ padiapantes.a o t odo



No que diz respeito a constituicdo de parcerias o0 SLU tem buscado discutir com diferentes
segmentos sociais, empresariais, da midia, entre outms acdes de interesse comum para melhorar a
prestacdo dos servicos sob sua responsabilidade. Tem destaque a parceria com as representacées dos
catadores de materiais reciclaveis na busca de uma melhor atuacdo no processo de aproveitamento dos
materiais reciclaveis que seja de interesse de ambas as partes.

Dentre as atribuicdes do SLU a orientacdo e educacdo ambiental €m destaque. Nesse sentido, em
2015 foram realizadas palestras de Educacdo Ambiental, contacéo de histdrias e apresentacdes teatrais com
enfoque em residuos sélidos e coleta seletiva em escolas, instituicbes publicase privadas. Também foram
oferecidas visitagGes guiadas as instalacGes operacionais do SLU e ao Museu da Limpeza Urbana. Foram
registradas 70 intervencdes com 3.906 participantes.

No que diz respeito a midia foram registrados em 2015 a publicagcdo de 946 matérias sendo que 345
com reclamacdes sobre a prestacdo dos servicos, 196 registrando acdes positivas da autarquia e 405
citacBes. Isso corresponde a uma média de aproximadamente 3 matérias por dia e 79 por més em média.

Quanto a Ouvidoria, houve uma reestruturacdo da mesma, com a informatizacdo das demandas e
capacitacdo da equipe. Foiregistrado em 2015, um total de 3.525 notificacbes sendo que 99% foram
atendidas. No entanto somente 23% foramatendidas dentro do prazo legal previsto. Torna-se necessaro um
maior aperfeicoamento do sistema, por ser o atendimento ao cidaddo uma atividade prioritaria na autarquia.

Cumprindo o Planejamento Estratégico do Governo de Brasilia, e 0 do SLU foi implantado um projeto
de capacitacdo interna e de estimulo a participacdo dos seus servidores e colaboradores em eventos
externos que abordam a temética de residuos sélidos urbanos. Sdo capacitagdes quinzenais com temas que
sao julgados importantes e votados pelos participantes. Foram registrados 24 eventos contando com 1.412
participacoes.

Finalizando o relatério foram apontados os destaques do ano, més a més com vistas ao registro

historico dos principais acontecimentos do ano referentes a atuagdo do SLU.



| ntroducéao

As atividades que superaram as expectativasneste ano de 2015 foram aquelas que dizem respeito a
viabilizacdo da erradicacdo de grande parte das irregularidades existentes no antigo lixdo do Joquei
considerado o mais grave problema ambiental do Distrito Federal. Este foi, portanto, o maior desafio para o
SLU no primeiro ano da gestao 2015/2018 do GDF. A complexidade das acBes necessarias abrangeu
atividades técnicas, administrativas, politicas, ambientais, sociais, legais e sobretudo das relacGes
interinstitucionais e interpessoais. A articulacdo dos diferentes 6rgéos do GDF entre si e com os catadores de
materiais reciclaveis tem sido a principal ferramenta para se alcancar esses objetivos dentro dos prazos
previstos de erradicacdo de cada uma das diferentes atividades consideradas inadequadas, irreglares ou
ilegais dentro do antigo lixao do Jéquei.

A justa cobranca de profissionais da midia, do Ministério Publico, do Ministério do Trabalho, de
ambientalistas, de representantes do legislativo distrital e federal, da sociedade cientifica e académica ara a
defini-«o pelo GDF de prazos para o fAencerramento
longo principalmente destas Ultimas 3 (trés) décadas. A primeira acdo do Ministério Publico solicitando o
fechamento do lixdo que se tem registro data de 1996.

Desde janeiro de 2015 varias medidas foram tomadas para enfrentar as graves questdes sociais,

def i

ambientais, t®cnicas, |l egais e econt!micas do Alix«o do

O SLU elaborou relatério circinstanciado levantando inimeros problemas, irregularidades e
ilegalidades ali existentes e diversas areas do governo foram identificadas como responsaveis pelo seu
enfrentamento.

Diante da realidade registrada no referido relatério, o governador Rodrigo Rollemberg declarou

situagdo de emergéncia no a&mbito da limpeza urbana no Distrito Federal por meio do Decreto N° 36.528 de

29 de maio de 2015 e constituiu Grupo de Trabal ho par

Atividades de Ordenamentono Li x « 0 d o aF majouda edigdo do Decreto n° 36.437 de 2 de abril de
2015. Essa situagdo de estado de emergéncia na Limpeza Urbana do Distrito Federal permitiu que o SLU
pudesse solicitar aos 6rgdos do DF cesséo de pessoal técnico especializado, ou de a¢bes emergerais, a
aprovacdo em regime de urgéncia de todos 0s processos necessarios a contratacdo das obras para a
implantagdo do Aterro Sanitario e para a reforma das Instalagées de Recuperacao dos Residuos para que os
catadores possam ter as condicbes adequadas detrabalho no processo de manejo (recepgéo, triagem,
prensagem, enfardamento e comercializagdo) dos materiais da coleta seletiva.

A liberacao de recursos de forma prioritaria para o Aterro Sanitario de Brasilia merece destaque pois
foi 0 que permitiu a celeridade na contratagdo das obras necessarias em prazo recorde pela Goveranga
liderada pela Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestdo constituida para avaliar todos os gastos
publicos no momento de graves dificuldades econémicas e financeiras que o GDFenfrenta com cortes
drasticos no orgamento publico Distrital.

Relatério circunstanciado sobre o processo de emergéncia encontrase publicado no sitio eletrénico
do SLU e foi encaminhado para a Corregedoria Geral e Procuradoria Geral, para a Camara Legistava,
Tribunal de Contas e Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios.

O relat -rio contendo o Afividddes e Ordbeamento hoelir ¥ e b - d ©

encontra-se também disponivel no mesmo enderec¢o: www.slu.df.org.br.
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O Grupo de Trabalho instituido por meio do Decreto n° 36.437 de 2 de abril de 2015 foi
inicialmente composto por 17 6rgdos governamentais e outros 5 foram posteriormente convidados a integrar
a equipe.

O GT foi constituido pelas Secretarias de Estado de Fazenda; de 8ide; da Seguranca Publica e Paz
Social; de Infraestrutura e Servicos Publicos; do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade
Racial e Direitos Humanos; de Gestao Administrativa e Desburocratizacdo; da Agricultura Abastecimento e
Desenvolvimento Rural; de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude; do Meio Ambiente; de Gestao
do Territério e Habitacao; de Cultura; de Esporte e Lazer; de Educacéo; a Defensoria Publica; o Ministério
Publico do Distrito Federal; a Agéncia de Fiscalizagcao; oDepartamento de Transito; a Agéncia Reguladora
de Aguas, Energia e Saneamento; a Companhiade Saneamento Ambiental do Distrito Federal; assim como
das Policias Civil, Militar edo Corpo de Bombeiros fazem parte deste esforgo.

O fA Pl alntervert@ de AtividadesdeOrd enament o do Lix«o do J-quei 0,
tratamento e destinacdo dos residuos sélidos urbanos - RSU, provenientes dos servicos contratados pelo
Servigo de Limpeza Urbanai SLU teve como finalidade o encerramento das atividades irregulares praticadas
naquela localidade.

Ha que se ter serenidade para trabalhar com o maximo de celeridade e ndo incorrer nos sucessivos
desacertos anteriormente ocorridos de anuncios frustados de prazos para o encerramento do lixdo e da
inauguracéo do que vird a ser o primeiro Aterro Sanitario da Capital Federal.

Este processo tem sidg principalmente para os diretamente envolvidos nestas atividades, um
exercicio de firmeza de propésito e de perseveranga. A construgcdo do Aterro Sanitdrio no nmenor prazo
possivel esta, portanto, sob a responsabilidade de diversas instancias e 6érgaos de governo e em especial da
equipe do SLUdedicada para a sua realizacao.

O papel desempenhado pela NOVACAP, CAESB e SINESP na contratacdo e/ou supervis@o
acompanhamento das obras necessarias a implantacdo do Aterro Sanitario, do IBRAM para o seu
licenciamento, e da Governanca para a aprovacdo da liberagdo dos recusos tem sido fundamental para a
sua viabilizagdo, demonstrando a unidade de governo paa o cumprimento desta meta. Sem este esforgo
coletivo este desafio ndo seria possivel e talvez tenha sido esta uma das dificuldades enfrentadas
anteriormente pelo SLU para conduzir o processo.

A medida que as questdes foram sendo colocadas, discutidas e compendidas no GT diversas
medidas ja foram sendo tomadas e as intervencdes foram se dando paralelamente a elaboracdo do Plano.

Este tem sido um grande desafio para o governo do DF e o maior desafio para o SLU no primeiro
ano da gestdo 2015/2018. A articulacéo dos diferentes 6rgdos do GDF tem propiciado uma racionalizacdo de
esfor¢cos e uma obtencgéo de resultados significativos.

Mudando conceitos e principios, 0 que estd em curso, ndo € o fechamento definitivo do lixao e sim a
eliminacdo de todos os procedimentos ilegais que ocorrem naquela localidade. O antigo lixdo foi sendo
paulatinamente transformado em Aterro cada vez mais Controlado e o espac¢o poderda vir a ser utilizado para
atividades de manejo dos Residuos da Construcéo Civil, para instalacdo de Estagade Transbordo, Usina de
Compostagem de Residuos Organicos entre outras atividades compativeis com a legislagdo ambiental a ser
definido nos estudos do Plano Distrital de Manejo dos Residuos Sélidosem processo de contratacao.

Varias acdes tomadas no €nti do de se ordenar as atividades
geraram grandes transformacdes no local de disposicdo final dos residuos do DF neste primeiro ano da
gestdo 2015/2018.



As principais intervencfes realizadas na area do antigo lixdo do JOmei que permitiram sua
classificagdo como aterro controlado foram:

Implantacéo e manutencéo do perimetro de 6 km da &area cercada,; retirada e proibicao da presenca
dos veiculos e cagambas estranhas a operacao do aterro; recuperagdo do pogo artesiano para us exclusivo
das atividades operacionais do SLU; recuperacao da area e do equipamento para a trituracédo dos residuos
da construcdo civil com sua operacdo em funcionamento dentro do préprio aterro; melhorias dos acessos
internos; aperfeicoamento da drenagem dos gases com 0s tubos para queima e da drenagem do chaume
para a recirculacdo no maci@. A reforma das balancas e aperfeicoamento do sistema de pesagem dos
residuos, o controle de entrada e saidas de equipamentos e de pessoas, 0 impedimento de entrada c
alimentos vencidos e a vencer, foram também realizados com este mesmo obijetivo.

Essas medidas implantadas e em especial o cercamento da area com o controle de fluxo de pessoas,
veiculos e residuos colocam a disposicéo final dos residuos no DF na categaa de Aterro Controlado. A partir
de junho de 2015 foram impedidos os descartes de restos de alimentos oriundos de supermercados em local
com aus°®°ncia total de controle do SLU denominado
mais importantes intervencdes do governo uma vez que foi constatado o consumo e comercializagédo destes
produtos em feiras livres das cidades. Portanto, pode-se considerar que houve importantes conquistas com
relagdo a presenca do estado naquela localidade sob a liderangado SLU.

No entanto, o principal desafio que permanece € a presenca de catadores de materiais reciclaveis
sem a infraestrutura de manejo dos residuos, ao sol e a chuva. Para tanto esta em fase de contratagao pela
NOVACAPa construcdo de 5 novas instalacdese a reforma de 2 existentes para o exercicio das atividades
de processamento dos materiais oriundos da coleta seletiva pelos catadores.

O Distrito Federal passara a operar o Aterro Sanitario de Brasilia e destinard os materiais da coleta
seletiva em instalacdes adequadas a partir de 2016 o que exige grande capacidade técnica e gerencial. Para
tanto o SLU contratou empresa especializada para acompanhar a implantacdo das obras do Aterro Sanitario
elaborando os relatérios e recomendando todas as medidas necesarias para a perfeita execu¢éo das obras.

A responsabilidade do poder publico na execucdo das atividades sob sua responsabilidade exige o
constante aperfeicoamento dos servicos prestados buscando sua reestruturacdo até alcancar niveis
operacionais adequads. Em fungéo desta premissa, o SLU tem buscado o aperfeicoamento constante e a
manutenc¢do das melhorias implantadas no Aterro Controlado do Joquei de forma imperativa para que ndo
volte a ocorrer o descontrole total da area com o retorno de situagéo operacional de um lixao.

A instalacdo do Conselho de Limpeza Urbana do DF o CONLURB pelo SLU e pela Secretaria de
Infraestrutura e Servicos Publicos foi a mais importante acdo para a oficializacdo do controle social das
atividades de limpeza urbana e manejo dos residuos soélidos. O CONLURB esta se consolidando como o elo
permanente para o didlogo com a sociedade, complementando o processo das rodas de didlogos que
ocorreram no decorrer do ano de 2015 em todas as regides administrativas com as liderangas comuntarias,
com as representacfes dos catadores no debate das diversas questdes relativas aos interesses da categoria
e do SLU, e com representagfes do comércio, da industria e da sociedade em geral. Nestas visitas buscotse
divulgar os dias e horarios das colketas convencional e seletiva e identificar os pontos de acumulo de lixo
para serem transformados em Pontos de Entregade Pequencs Volumes, Pontos de Encontros Comunitarios,

jardins e hortas comunitarias.

A licitag&o para a contratacéo do Plano Distrital de Gestéo Integrada dos Residuos Solidos PDGIRS

exigido pela Lei Federal 12.305/2010 esta sendo viabilizada pela ADASA com recursos da SINESP, sendo que

de



o Termo de Referénciai TR foi elaborado pelo Grupo de Trabalho composto por representantes da ADASA,
CAESB, NOVACAP, SEMA, SINESP e SLU. Esta sendo licitado mesmo edital do PDGIRS o Plano Distrital
de Saneamento Basicoi PDSB, exigido pela Lei 11445/2007, demonstrando unidade de governo na
conducéo e integracéo das politicas de Saneameito Basico.

Neste primeiro ano houve uma possibilidade de reforco na equipe técnica com a montagem da
diretoria e de assessorias trazendo contribuicées diferenciadas de profissionais diversos e espersgse nos
proximos anos poder ampliar este quadro para dar conta dos desafios colocados pela transformacgéo do SLU
de um prestador para um gestor dos servicos. O maior desafio no entanto, no que diz respeito a
estruturagdo do SLU é a realizacdo de um concurso publico a ser proposto em 2016.

Visando desenvolver em cada cidaddo do Distrito Federal o sentimento de responsabilidade e
compromisso com a manutencao da limpeza e motivar o cidadao para a pratica de atitudes sustentaveis no
manejo dos res2duos s-lidos foi cri ada- Saa Attedenpaazraha c o
Di feren-ao. Foi ainda desenvolvida a marca da campanhe
campanhas alusivas a ndo jogar lixo no chao, dispor os residuos para coleta nos dias e horérios da coleta,
nao dispor entulhos em terrenos baldios e ndo atirar residuos pelas janelas dos veiculos. Estes materiais
estdo disponiveis no sitio eletrénico do SLU. Esta campanha foi concebida para chamar a atengéo da
populacdo para a teméatica da responsabilidade compartilhada na manutengéo da limpezaurbana, baseando-
se na ideia de que ambiente limpo ndo é o que mais se limpa e sim 0 que menos se suja.

Este relatério referente ao ano de 2015 da sequéncia ao iniciado referente aos dados de 2014
elaborado em 2015 e tem como objetivo dar sequéncia ao processo de sistematizacdo e divulgacdo das
informacgdes e dos dados visando apresentar a evolugcdo da prestacdo dos servicos de limpeza urbana na
capital federal e servir tanto como instrumento de gestdo para a autarquia como também para prestar
contas e dar transparéncia a sociedade das atividades exercidas.

Agradeco a todas e a todos os servidores do SLU que colaboraramna obtencdo dos resultados
alcancados neste primeiro ano da gestédo (2015/2018) e para a organizacao deste relatério com informacdes

precisase claras sobre as atividades realizadas.

Heliana Kétia Tavares Campos
Diretora-Geral
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1. DADOS GERAIS SOBRE A POPULACAO DO DISTRITO FE DERAL E
MUNICIPIOS DO CORSAP -DF/GO

A estimativa da populacdo urbana do Distrito Federaffoi de 2.786.684 habitantes em julho de
2013,de acordo com a Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios realizada pela Companhia de
Planejamento do Distrito Federal (Codeplan 2013). Aplicando-se o indice de crescimento previsto pelo IBGE,
estima-se para 2014 um total de 2.883.559 habitantes.

Conforme pesquisa divulgada pelo IBGE 2015, a populacédo estimada do DF foi de 214.830
habitantes, enquanto a popula¢do dos municipios goianos que compdem a RIDEDF i Regido Integrada de
Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno foi de 1.174.174 habitantes. E relevante para o Servico de
Limpeza Urbana considerar o somatério da populacdo (4.089.004 habitantes) uma vez que pate da
populagdo do entorno trabalha no Distrito Federal, além disso os municipios goianos que comp8em a
RIDE/DF, junto com o DF, constituem o CORSAPDFH GO’i Consacio Publico de Manejo dos ResiduosSélidos
e das Aguas Pluviais da Regido Integrada do Distrito Federal e Goi4s que tem como proposta a promocao

da gestao associada e ambientalmente adequada dosresiduos sélidos na regiaa

Tabela 17 Estimativa da populacao total do DF e Entorno em 2015 de acordo com o CensoDemografico do IBGE

Regido Administrativa OB IGE Municipio GO OB IGE
2010 2015 2010 2015

Aguas Claras 102.07 - Abadiania 15.757| 18.064
Brasilia 208.666 - Agua Fria de Goias 5.090 5.507
Brazlandia 57.547 - Aguas Lindas de Goias 159.378| 187.077
Candangolandia 15.924 - Alexania 23.814| 26.134
Ceilandia 402.729 - Cabeceiras 7.354 7.829
Cruzeiro 31.379 - Cidade Ocidental 55.915| 64.229
Gama 136.06 - Cocalzinho de Goias 17.407 19.115
Guara 107.226 - Corumba de Goias 10.361| 10.961
Itapod 51.501 - Cristalina 46.580( 53.30(
Jardim Botanico 23.124 - Formosa 100.085 112.234
Lago Norte 32.90 - Luziania 174.531 194.034
Lago Sul 29.537 - Mimoso de Goiés 2.685 2.715
Nucleo Bandeirante 22.81(Q - Novo Gama 95.018| 106.671
Paranoa 43.87( - Padre Bernardo 27.671] 31.129
Park Way 20.954 - Pirendpolis 23.006| 24.444
Planaltina 171.303 - Planaltina 81.649| 87.474
Recanto das Emas 122.274 - Santo Antonio do Descoberto 63.248| 69.984
Riacho Fundo 35.545 - Valparaiso de Goias 132.982| 153.254
Riacho Fundo Il 36.309 -

Samambaia 199.533 -

Santa Maria 118.783 -

Sao Sebastido 87.289 -

SCIA - Estrutural 30.384 -

SIA 2.484 -

Sobradinho 60.209 -

Sobradinho Il 98.409 -

Sudoeste/Octogonal 49.696 -

Taguatinga 199.7115 -

Varjao 8.724 -

Vicente Pires 63.192 -

Total Distrito Federal 2.570.16()2.914.83 Total Municipios GO 1.042.5311.174.174
TOTAL RIDE 4.089.004

Fonte: IBGE, Dretoria de Pesquisasi DPET Coordenacao de Populacéo e Indicadores Sociai$ COPI. Julho

2015.

Ainda de acordo com a mesma pesquisa da Codeplan, em termos de infraestrutura domiciliar de

saneamento basico e energia elétrica, ha no DF uma boa cobertura dos servicos.
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A abrangéncia do abastecimento de agua no DF por rede geral, é de 97,82%, e a energia elétrica esta
presente em 99,66% dos domicilios. Quanto ao esgotamento sanitario, 85,95% dos domicilios contam com rede
geral, embora as regifes de criacdo mais recente, especialmente de alta renda, possuam ampla maioria servida
por fossa séptica.

A guase totalidade dos domiciliostem servigo de coleta urbana de lixo, como também coleta seletiva.

Anal isa&andao di stribui-«o da r ensegundd asmdlassesl ¢ camn hba suet ae
m¥%I|l t i pl os nkeni (@8 rvieossief i@ o mais significativo ® o ag
sari8os m2ni mos, gpud osodoenc? &ai 89, enquanto apenas M8, 3%
(Gr8fico 1).

Graficol 7 Renda domiciliar média mensal em termos de salarios minimossegundo as regides administrativas
em 2013.

Valores em Salairio Minimo
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Fonte: Codeplani Pesquisa soci@conémicai PDAD 2013

Da populacéo total do DF, 29 % @ estudantes e a maioriaf r equent a a escol a p¥bl
de escolaridade dos residentes no DF,30% dos moradores informaram ter o ensino fundamental incompleto,
enquanto 17% tém f or ma- « 0 superi or , incluindo curso de ues pseec i
decl araram anal fabetos, sabem | er, e, dotalizendoe3r, 9€9 %y s aem sao nx
aos que t°m ensino f atinggdraavasados B4%i daomppel a- «o.

Os resultados da pesquisatmesbrgmana dbtansbrueka- e
regi»es de alta renda como Lago Norte, Lago Sem nz2eveldu
superior, i ncluindo tmestrado & dodterade is gnguanitoandside baixe« moder aquisitivo

como SCIAEstrutural, essesindicadores sédo muito baixos.( Gr 8§f i co 2) .
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Gréfico2 7 Populagao com estudo de nivel superior segundo asregides administrativas em 2013
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Fonte: Codeplan i Pesquisasocioeconémicai PDAD 2013

A renda é diretamente proporcional ao nivel de escolaridade confirmado nos graficos 1 e 2, apresentados
anteriormente. Estudos demonstram que a geracao per capita de residuos é diretamente proporcional a renda,
isto €, quanto maior o rendimento familiar, maior a geracao per capita de residuos. Observase que exatamente
nas regides administrativas com maior renda familiar domiciliar € onde ha maior consumo e consequentemente
maior geracdo de residuossoélidos, especialmente os residuos secosque podem ser reaproveitados e reinseridos

no ciclo de vida do produto, por meio da coleta seletiva.

2. DESAFIOS E METAS
2.1. Resultados dos desafios e metas previstos para 2015

Para 2015 a dire¢do do SLU prop6s:

V Manter pessoal operacional na atividade de limpeza urbana do Dgtrito Federal com pontualidade e

assiduidade:

Em janeiro de 2015 ocorreram duas paralisagbes dos trabalhadores operacionais: garis da coleta por dois
dias e servidores da varricdo por uma manha. Essas manifestagbes aconteceram devido ao atraso no pagameto
das faturas de dezembro de 2014. Na ocasido, ndo havia sido regularizado o pagamento das faturas das
empresas que prestam os servigos ao SLU. Desde fevereiro, o governo do DF, por meio do SLU, tem honrado os
pagamentos nas datas previstas. Estdo ainda fendentes os pagamentos dos servigos prestados em 2014. Dos R$
80.000.000,00 devidos, ja foram pagos cerca de R$ 20.000.000,00, estando o SLU com déficit de
aproximadamente R$ 60.000.000,00.

V Reduzir custos da autarquia por meio de um sistema de gestdo rigorosa dos contratos, visando a

utilizagdo com parcimdnia dos recursos publicos do DF:
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Foi criado um grupo de trabalho com essa finalidade que estd revendo todos os contratos, os objetos e 0s
quantitativos executados, e negociando a reducdo dos seus valores. Foram alcangados importantes conquistas
com aluguel de imovel e veiculo, além da interrup¢cdo do contrato de vigildncia do Aterro Sanitdrio, do corte
significativo de fiscais de pisodo contrato do Aterro Controlado do Joquei, além da reducdo de servigcos
considerados no momento ndo essenciais. Informagbes precisas sS40 encontradas no interior do relatorio. No
entanto, parte substancial dos contratos de prestacdo de servigos que representam 68% das despesas do SLU
tem um impacto muito grande em mao de obra ,cerca de 75%. Considerando que no ano de 2015 houve pelo
acordo trabalhista firmado com a categoria aumento salarial de 10%, o impacto fez com que néo fosse possivel a
reducdo dos valores contratados.

V Cumprir a demanda judicial i Acdo Direta de Inconstitucionalidade i ADIN n°® 2014.002.004230-4,
interposta pelo Ministério Publico do Distrito Federal, em desfavor da Lei 5.276/2013, que extinguiu a
Carreira de Gestdo de Residuos Solidos. Os servidores desta autarquia que passaram a integrar, em
janeiro de 2014, a Carreira de Politicas Publica e Gestdo Governamental do Distrito Federal retornaram
para a Carreira de Gestdo Sustentavel de Residuos Solidos de que trata a Lei n° 4.492/10:

Essa agenda foi cumprida e estdo em fase de negociagdo entre o GDF e a categoriade trabalhadores do SLU

as possibilidades legais e viaveis para recuperar as perdas ocorridas.

V Elaborar nova estratégia organizacional a luz das adaptacdes necessarias para cumprir as metas
definidas para a gestdo 20157 2018:

Foi elaboraca nova estrutura para a autarquia, apresentada para a SEPLAG em novembro de 2015 e se

encontrava em fase de andlise até o final de 2015.

V Instituir e publicar o Relatério Trimestral de Atividades de tal forma a dar transparéncia a gestdo dos
residuos solidos urbanos no Dstrito Federal e propiciar as condi¢gdes para o monitoramento, a analise e a
avaliacdo das atividades para corre¢céo de rumcs:

Neste primeiro ano da gestdo 2015/2018 foram realizados dois relatorios das atividades do SLU. O primeiro
publicado em marco de 2015 apresentou a situacdo anual de 2014 com todos os levantamentos de dados que o
mesmo exigiu, e outro correspondente aos trés primeiros meses de 2015, publicado em julho de 2015.
Posteriormente acordouse de realizar um novo relatorio anual a ser publicado em margo de 2016. As alteracdes
e o0s acréscimos de dados e informagbes publicados no relatdrio trimestral de 2015 foram mantidos e
aperfeigcoados para esta nova versao de relatorio anual.

V  Melhorar a operacéo do Lixdo do Joquei e implantar sistema de monitoramento e o controle da entrada

de residuos:

Foi criado pelo Decreto 36.437 de 2 de abril de 2015 um grupo de trabalho com a finalidade de elaborar e de
executar o plano de intervengdo no Lixdo do Joquei, visando o encerramento das atividades irregulares pra-
ticadas naquele local. O trabalho foi concluido e o relatorio encaminhado ao governador para aprovagdo e
publicizacdo. Fol também elaborada a proposta de publicacdo de outro decreto instituindo o grupo de trabalho
para responder pelo processo de transg¢do entre o encerramento das atividades ilegais do Aterro Controlado do
Joquei e a inauguragdo do Aterro Sanitario de Brasilia

V  Propiciar espa¢os adequados de trabalho para as associa¢cfes e cooperativas e a contratacdo do servigco
por eles prestado:

Foram identificados, no entorno do antigo lixdo da Estrutural, atual Aterro Controlado do Joquei, dois galpbes
que operam de forma precdria para apoio ao processo de selegdo dos materiais da coleta seletiva. Foi elaborado
profeto para a recuperacdo destas duas unidades ea reestruturacdo de dois outros galpdes iniciados que se
encontram com deficiéncia no projeto e na edificagdo. Foram adaptados os projetos a luz de um conceifo mais
adequado. Estdo em processo de contratacdo as obras das quatro Instalagbes de Reuperagdo de Residuos a
serem operadas com o material da coleta seletiva.
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V Equacionar a destinacdo dos residuos soélidos urbanos no DF de forma a torndla ambientalmente
adequada e realizar a disposicdo final dos rejeitos em aterros sanitarios, de acordo com a Lei n°
12.305/2010 e o Decreto Federal n® 7.404/2010:

Foram retomados os projetos e as obras do Aterro Sanitario junto a Novacap com recursos do orcamento do
Distrito Federal; e concluidos os projetos para as reformas das duas Unidades deTratamento Mecanico Biologico.
No caso das unidades de tratamento TMB os recursos para as reformas seriam originados do Projeto Brasilia
Sustentavel Il financiado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento i BID. Este programa de financiamento
foi aprovado pelo Distrito Federal, tanto pelo GDF como pela Camara Legislativa, mas estd em fase de analise no
Governo Federal.

V Reverl/instituir a tabela de precos publicos para a devida cobranca dos grandes geradores, tais como:

supermercados, shoppings e residuos da construcgaocivil:

Em estudo pela Procuradoria Juridica (PROJU), Diretoria de Limpeza Urbana (DILUR), Diretoria de
Administragdo e Financas (DIAFI) e Diretoria Técnica (DITEC) do SLU em conjunto com a Procuradoria Geral do
Distrito Federal e a Adasa.

2.2. Desafios e metas propostos para 2016

O ano em que o SLU completa 55 anos devera representar um marco na histéria da Capital. A elaboragéo
de um Plano Distrital de Gestéo Integrada dos Residuos Sélidosesté prevista, fazendo com que o SLU fique apto
a acessar recurs federais, tanto por ter justificativa técnica, econdmica e financeira para a implantacdo dos
servigos como também para cumprir exigéncia por parte da Lei da Politica Nacional de Residuos Sdlidas

Esta prevista ainda uma primeira reestruturacdo da autarquia, a homeacgdo de especialistas em gestédo
publica e elaborada proposta de concurso publico.

Para a universalizacdo da coleta convencional de residuos nas areas periféricas sem a infraestrutura
urbana necesséria, o SLU devera contratar servicos especiais om veiculos de menor porte e contéineres
semienterrados de 5 m* facilitando o acondicionamento e o acimulo dos residuos até a coleta.

No que diz respeito aos residuos a disposicao final de seus rejeitos devera se dar em aterro sanitério e
com a implantacdo dos Pontos de Entrega de Pequencs Volumes, o aspecto de limpeza das cidades devera
melhorar. Os PEV se constituirdo em espacgos com a infraestrutura necesséria para o recebimento de bagulhos
volumosos, materiais da coleta seletiva além de residuos da construgéo civil em volume de até 1 m®.

Devera, portanto, ser inaugurado no segundo semestre de 2016 o primeiro Aterro Sanitario do Distrito
Federal. Iniciado e paralisado em 2014, os estudos projetos e obras foram retomados em 2015 e o desafio é
colocé-lo em funcionamento no segundo semestre de 2016,

Considerando o grande numero de depodsitos clandestinos de residuos, em 2015 foram refeitos os
estudos de dimensionamento e localizacdo para os PEV 0 que resultou na previsdo de implantacdo de 58
unidades distribuidas em todo o DF. Esta prevista a contratagdo de 10 unidades em 2016 e as demais nos anos
subsequentes.

Outro importante desafio para 2016 é a reformulagéo da coleta seletiva no DF, baseada em informacdes
e dados técnicos apurados no decarrer de 2015. Devera ser revista a coleta seletiva a luz da coleta convencional
(dias e horérios intercalados evitando sobreposicdes) e a retomada nas localidades onde a mesma foi suspensa
priorizando aquelas com melhor potencial de aproveitamento dos materiais.

Para o cumprimento da legislacéo e a recuperacao dos custos dos servigos dos grandes geradores devera
ser implantado um sistema de controle de volume gerado e de cobrancas pelos servigos prestados.
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3. OSSERVICOS DE LIMPEZA URBANA

O Servico de limpeza Urbana (SLU) € uma autarquia do governo do Distrito Federal vinculada a
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Servicos Publicos. Por forca do Decreto n° 36.236, de 1° de janeiro de
2015, da Lei Distrital n® 5.418, 24 de novembro de 2014, da Lei n°® 5.275, de 27 de dezembro de 2013, e nos
termos das Leis Federais n°11.445, de 5 de janeiro de 2007, e n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, tem como
finalidade a gestao da limpeza urbana e do manejo dos residuos sélidos urbanos. Entre os servigos prestados
podemos destacar:

Coleta convencional de residuos solidos urbanos

Coleta seletiva de residuos sélidos urbanos

Coleta manual e transporte de entulhos

Coleta mecanizada e transporte de entulhos

Varricdo manual de vias e logradouros

Varricdo mecanizada devias

Lavagem de vias

Lavagem de monumentos e equipamentos urbanos
Pintura de meio-fio

Catacdo manual de papéis e plasticos em areas verdes
Transferéncia de rejeitos

Servigos diversos

Tratamento e destinagédo final de residuos sélidos urbanos
Remocéao de animais mortos em vias publicas
Compostagem de residuos organicos

[ I ot A ot N ot o o A e A e e e - - e

Educacgéo ambiental e mobilizagao social para o manejo dos residuos sélidos

No primeiro dia de janeiro de 2015, com a posse do governador Rodrigo Rollemberg foi criada a
Secretaria de Estado ce Infraestrutura e Servigcos Plblicos, a qual o Servigo de Limpeza Urbana passoua se
vincular. No dia 5 de janeiro de 2015, foi nomeada nova Diretoria-Geral, que tem como meta para esta gestao:
desenvolwer a politica de nao geracéo e reutilizagédo dos residuos junto a populagéo, aperfeicoar a coleta seletiva,
ampliar a reciclagem e melhorar o percentual de tratamento dos residuos, dar destinagdo ambientalmente
adequada e reduzir residuos sélidos urbanos além de fazer a disposicao final dos rejeitos em aterros sanitérios.

MISSAO:

AiMobilizar a comuni dade par a das espagoupiibtiocns, «xo da | i mpe z
tratar e di spor adequadamente os res2duos s:-lidos urbart
VALORES2015):

- Transparéncia e divulgacéo dos dados e das informacgfes

- Valorizagdo e busca do aprimoramento continuo dos servidor es e colaboradores
- Inovacdo de gestdo tecnolégica

- Respeito e abertura de canal de participagéo ao cidaddo

- Responsabilidade  Socioambiental

- Gestéo eficiente dos residuos sélidos urbanos i RSU no DF
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3.1. Estrutura Organizacional
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3.2. Cobertura dos Servigos de Limpeza Urbana

Tabela 2 - Cobertura dos servigos de coleta dos residus, de acordo com o IBGE

CARACTERISTICAS

SITUACAO DO DOMICILIO (Em 1.000)

TOTAL

Urbana

Rural

Domicilios | Moradores

Domicilios | Moradores

Domicilios | Moradores

%

Destino do lixo

839 2.570

28 95

867 2.665

100

Coletado diretamente

804 2.455

12 37

816 2.492

93,5

Coletado indiretamente

34 109

4 11

38 120

4,5

Total coletado

Qutro destino

1 6

12 47

13 53

Fonte: Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica(IBGE) - Pesquisa Nacional por Amostra de

DomiciliogPnad 2010)

Nicleo de
Administragao
Nacleo Regional de
Limpeza de Sobradinh
Nacieo Regde Limpeza d
Paranod e Itapod
Tacleo Regional de
Limpeza de Sao Sebastijo
Niicleo Regional de
Limpeza de Planaltina
Nacleo Regional de
Limpeza de Sobradinho i
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Tabela 3 - Domicilios ocupados, por tipo de coleta de lixo, segundo asregifes administrativas - Distrito
Federalde acordo com a Codeplan.

Tipo de Coleta
Distrito Federal e Regides Total Servigo de SLU com Queimado ou Jo
L . : gado em .
Administrativas Il“':;op::: coleta seletiva enterrado local improprio Qutra desting
Valores Absolutos
Plano Piloto 76.919 20.761 56.026 0 33 929
Gama 38.775 37.136 0 86 216 1.337
Taguatinga 66.702 66.660 0 0 0 42
Brazlandia 15.035 14.668 33 267 67 0
Sobradinho 18.518 18.291 0 0 0 227
Planaltina 50.332 50.176 0 145 1 0
Paranoa 12.650 12.594 0 0 0 56
Nucleo Bandeirante 7.315 7.256 0 0 59 0
Ceilandia 127.407 118.017 0 112 2.894 6.384
Guara 38.770 35.008 2.137 0 0 1.625
Cruzeiro 10.232 10.126 106 0 0 0
Samambaia 63.955 63.955 0 0 0 0
Santa Maria 33.532 32.844 0 49 0 639
S&o Sebastido 27.665 27.166 0 0 55 444
Recanto das Emas 36.942 35.702 0 44 0 1.196
Lago Sul 8.580 3.332 5.216 0 0 31
Riacho Fundo 11.244 10.932 0 0 0 312
Lago Norte 10.962 8.929 1.973 0 20 40
Candangolandia 4.616 4568 0 0 0 48
Aguas Claras 38.401 37.579 362 0 0 460
Riacho Fundo Il 10.806 10.806 0 0 0 0
Sudoeste/Octogonal 22.062 12.025 10.037 0 0 0
Varjao 2.491 2.491 0 0 0 0
Park Way 5.404 4.338 727 0 0 339
SCIA - Estrutural 8.892 8.339 0 0 0 553
Sobradinho |1 26.692 25.626 0 0 0 1.066
Jardim Botanico 7.490 2.951 4.524 15 0 0
Itapoa 16.200 16.114 0 36 0 50
SIA 537 528 10 0 0 0
Vicente Pires 19.690 16.012 0 0 0 3.678
Fercal 2.313 2272 5 5 15 15
Distrito Federal 821.130 717.199 81.158 761 3.370 18.643
Valores Relativos (%)

Plano Piloto 100,00 27,88 71,94 0,00 0,04 0,13
Gama 100,00 95,77 0,00 0,22 0,56 3,45
Taguatinga 100,00 99,94 0,00 0,00 0,00 0,06
Brazlandia 100,00 97,56 0,22 1,78 0,44 0,00
Sobradinho 100,00 98,77 0,00 0,00 0,00 1,23
Planaltina 100,00 99,67 0,00 0,25 0,08 0,00
Paranoa 100,00 99,56 0,00 0,00 0,00 0,44
Nucleo Bandeirante 100,00 99,20 0,00 0,00 0,80 0,00
Ceilandia 100,00 85,43 0,00 0,12 3,81 10,63
Guara 100,00 90,30 5,51 0,00 0,00 419
Cruzeiro 100,00 98,96 1,04 0,00 0,00 0,00
Samambaia 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Santa Maria 100,00 97,95 0,00 0,15 0,00 1.91
Sé&o Sebastiao 100,00 98,20 0,00 0,00 0,20 1,60
Recanto das Emas 100,00 96,64 0,00 0,12 0,00 3,24
Lago Sul 100,00 38,84 60,80 0,00 0,00 0,36
Riacho Fundo 100,00 97,23 0,00 0,00 0,00 2,77
Lago Norte 100,00 81,45 18,00 0,00 0,18 0,36
Candangolandia 100,00 98,96 0,00 0,00 0,00 1,04
Aguas Claras 100,00 96,76 1,38 0,00 0,00 1,86
Riacho Fundo I 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sudoeste/Octogonal 100,00 54,51 45,49 0,00 0,00 0,00
Varjao 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Park Way 100,00 80,27 13,45 0,00 0,00 6,28
SCIA - Estrutural 100,00 93,78 0,00 0,00 0,00 6,22
Sobradinho 11 100,00 96,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Jardim Botanico 100,00 39,40 60,40 0,20 0,00 0,00
Itapoa 100,00 98,67 0,00 0,22 0,00 1,11
SIA 100,00 98,19 1,81 0,00 0,00 0,00
Vicente Pires 100,00 81,32 0,00 0,00 0,00 18,68
Fercal 100,00 98,22 0,22 0,22 0,67 0,67

Distrito Federal 100,00 87,34 9,88 0,09 0,41 2,27

Fonte: Codeplan i Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios i PDAD/DF-2013



3.3. Fluxo de residuos
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3.4. Recursos Humanos

No que diz respeito aos Recursos Humanos responsaveispela limpeza urbana e o manejo dos residuos
sélidos em Brasilia, vale ressaltar quehouve uma reducao de 10% no numero total de trabalhadores variando de
6.120 para 5.662. A reducao se deu de forma mais acentuada no nimero de garis que passaram de 4.545 em
2014 para 3.741 em 2015 representando uma diminuicao de 21%. Em 2014 os garis correspondiam a 74% dos
trabalhadores na limpeza urbana e no manejo dos residuos no DF e em 2015 corresponderam a 66%.

Isso se deve a alguns fatores entre eles o cumprimento da determinacdo do Decreto Governamental n°
36.757 de 16/9/2015 que estipulou em 25% a reducgdo do valor global de cada um do s contratos corporativos
com todos os 6rgaos do GDF e em 20% com os cargos comissionados em func¢des de onfianga.

Para o cumprimento desta determinacdo o SLU criou um grupo de trabalho para analisar todas as
atividades que poderiam ser consideradas ndo essenciais, que nao promovessem impacto direto sobre a sadude
humana, além de verificar a produtividade, a eficiéncia e a efetividade das atividades contratadas e adequar as
necessidades de reducado de custos determinada pelo governo.

Outro aspecto, este sim considerado mais relevante, foi a aplicacdo desde janeiro de 2015(inicio da atual
gestdo) de um controle efetivo dos trabalhadores em campo. Foi implantado inicialmente um sistema de
contagem de pessoal que atua nos diferentes servicos e a anotacdo para pagamento dos servigcos efetivamente
prestados e ndo pelos servigos previstos. Esse sistema € ainda cosiderado bastante rudimentar em relacdo ao
sistema de controle eletrdnico que se pretende implantar, mas foi suficiente para apurar que o nimero de
trabalhadores atuando diariamente ndo correspondia ao previsto em contrato e mais ainda, que o nimero de
trabalhadores que retornavam no final do expediente era algumas vezes inferior ao que saia para otrabalho.

Desta forma foi adequado o controle de pessoal atuante para o pagamento efetivo dos servicos
prestados. Estas duas atuag¢Bes na racionalizacdo dos sergios com o controle do nimero de trabalhadores na
ativa a cada dia representou um decréscimo de 804 garis representando grande impacto financeiro para o SLU
conforme podera ser observado nas despesas relativas a 2015 comparada as de 2014.

Isso em valores reais, descontada a repactuacdo em fungdo de convencdo coletiva de trabalho que
impactou em 12,5% os salarios dos garis e nos contratos de uma forma geral, representa em torno de 8,5%.

Houve a devolucgdo de servidores do SLU cedidos a outros 6rgds do DF o que contribuiu com o aumento
desses profissionais na autarquig no entanto, sem cargos em comissdo. Ademais os cargos nomeados em
dezembro de 2014 correspondiam a 137 dos 141 disponiveis. Destes, 37 correspondendo a 27% eram de
recrutamento amplo, enquanto 100 eram de servidores da autarquia correspondendo a 73%. Em dezembro de
2015 os cargos comissionados passaram paral06 dos quais 40 de recrutamento amplo, correspondendo a 38%,
enguanto os 66 correspondendo a 62% eram servidores da autarquia.

A ampliagdo da nomeacao de servidores de recrutamento amplofez-se necessariapara a contratagéo de
especialistas na area de engenharia, de orgcamento, de geoprocessamentg em tratamento dos residuos, entre
outros.

Apresentase a seguir quadro comparativo de 2014 e 2015 com o pessoal envolvido na limpeza urbana e
manejo dos residuos sélidos urbanos no Distrito Federal.

Em detalhes sdo apresentados a seguir dados sobre os trabalhadores da Limpeza Urbana no DF.
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Tabela 4 - Pessoal delimpeza urbana

Quadro Pessoal Limpeza Urbana SLU DF

Total | Composicdo | Total | Composicao| . Alteracéo
Pessoal SLU Diferenca
2014 | total2014 | 2015 | total 2015 €@ | 2015/2014
Servidores SLU e Comissionados 676 11% 746 13% 70 9%
Trabalhadores do Icep terceirizados 96 2% 43 1% -53 -123%
Estagiarios 25 0% 38 1% 13 34%
Total SLU 797 13% 827 15% 30 4%
Quadro Operacional terceirizado
Garis coleta 1021 17% 963 17% -58 -6%
Garis varricdo 3.333 54% 2.598 46% -735 -28%
Garis no Tratamento 191 3% 180 3% -11 -6%
Sub total de Garis 4.545 74% 3.741 66% -804 -21%
Motoristas 325 5% 446 8% 121 27%
Outros servigos operacionais 453 7% 672 12% 219 33%
Sub total outros 778 13% 1.118 20% 340 30%
Total operacional terceirizados 5.323 87% 4.859 85% -464 -10%
Total geral 6.120 100% 5.686 100% -434 -8%
Tabela 5 - servidores por diretoria
DIRETORIAS COM CARGO | SEM CARGO | TOTAL
Diretoria Geral 23 11 34
Diretoria de Administracéo e Financas 25 67 92
Diretoria de Limpeza Urbana 40 539 579
Diretoria de Modernizacdo e Gestédo Tenoldgica 9 3 12
Diretoria Técnica 9 20 29
106 640 746
Tabela 6 - Composi¢céo de preenchimento de cargos comissionados
DIRETORIAS PREENCHIDOS | VAGOS | TOTAL
Diretoria Geral 23 10 33
Diretoria de Administracdo e Financas 25 4 29
Diretoria de Limpeza Urbana 40 12 52
Diretoria de Modernizacdo e Gestédo Tecnoldgica 9 4 13
Diretoria Téchica 9 5 14
106 35 141




Tabela 7- Situacao dos servidores

Atividade - Meio Atividade - Fim
Servidores Comcargo em | Sem cargo em | Com cargo em | Sem cargo em | Total
comisséo comisséo comissao comissao
Efetivos (Quadro do GDF) 28 101 38 1.432 1.599
Conjlssuonado's 27 0 1 0 o8
(Sem vinculo efetivo)
Orgéos do GDF 9 0 0 0 9
. Orgéos Estaduais 0 0 1 0 1
Requisitados———
Orgéos do Governo 2 0 0 0 2
Federal
Junta de Controle - - - - -
Outros Estagiarios 38 0 0 38
Terceirizados (ICEP) 43 0 0 43
Subtotal (Forca de Trabalho) 66 81 0 0 81
(-) Cedidos para outros érgaos 0 0 0 893 893
Total Geral 66 182 40 539 827
Tabela 81 Série histérica da forca de trabalho
Atividade -Meio Atividade -Fim
Total com | Total sem Total
Ano Com Sem Com Sem cargoem | cargoem
cargoem | cargo em | cargoem | cargoem | . iccxo | comissdo geral
comissdo | comissdo | comissdo | comissdo
2008 78 1.242 88 1.100 166 2.342 2.508
2009 88 1.193 87 1.062 175 2.255 2.430
2010 134 861 114 1.151 248 2.012 2.260
2011 86 825 66 1.170 152 1.995 2.147
2012 93 779 83 1.084 176 1.863 2.039
2013 78 445 93 897 171 1.342 1.513
2014 89 499 53 96 142 595 737
2015 66 182 40 539 106 721 827

O SLU contacom 4.859 trabalhadores terceirizados por meio de 10 contratos com 6 empresas, sendo 2

empresas prestadoras de servi¢os de coleta (CGC Coressfes e Sustentare), 1 empresa prestadora de servigo de

coleta, operacdo das usinas de tratamento mecanico-biol6gico e operac¢édo do Aterro Controlado do Jéquei (Valor

Ambiental), 1 empresa prestadora de servico de coleta dos residuos dos servicos de saude(Stericycle), 1

empresa prestadora do servico de vigilancia do Aterro Sanitario de Brasilia (Soberana) el empresa prestadora do

servigo de fiscalizac@ono Aterro Controlado do Jéquei (Defender).
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Tabela 9- Trabalhadores terceirizados da Limpeza Urbana e @ manejo dos residuos sélidos urbanosno ano de 2015

PESSOAL LIMPEZA URBANA GARI VARRICAQ GARICOLETA MOTORISTA* USINA PESSOAL DIVERSOS ** PESSOAL ADMINISTRATIVPD TOTAL GERAL
SUSTENTARE (LOTE |
. (. ) 1.431 453 136 76 150 50 2.296
Coleta Convencional e limpeza urbang
VALOR AMBIENTAL (LOTE Il
_ L (LOTETD 611 221 107 104 99 4 1.146
Coleta Convencional e limpeza urbang
VALOR AMBIENTAL (LOTE Il
_ - : 556 183 146 i 50 i 935
Coleta Convencional e limpeza urbang
STERICYCLE
; _ ) - 17 14 - 4 4 39
Residuos dos Servicos de Saude
CGC CONCESSOES (LOTE |
) ( ) - 41 19 - 3 7 70
Coleta Seletiva
VALOR AMBIENTAL (LOTE Il
- (LOTED : 20 10 i 2 : 32
Coleta Seletiva
VALOR AMBIENTAL (LOTE IV
. ) i 28 14 i 2 i 44
Coleta Seletiva
TOTAL 2.598 963 446 180 310 65 4.562

* Nesta categoria foram somados todos os motoristas da coleta organica, seletiva, coleta manual e mecanizada de entulho, lavagem de vias e monumentos, carretas, pa
mecanica e remog¢ao de animais mortos.

. OPERADOR DH APOIO R R
PESSOAL ATERRO DO JOQUEI SERVENTE MAQUINA ADMINISTRATIV APOIO OPERACIONALSCAL DE SERVICOSNCARREGADOB MOTORISTA TOTAL
VALOR AMBIENTAL
R . 42 16 4 38 2 2 12 116
Operacéo e manutengao
DEFENDER
. . 77 64 4 12 157
Fiscal de piso
TOTAL 42 16 4 115 66 6 24 273
FlEssonl ATERRO SRR PESSOAL DIVERSO TOTAL
BRASILIA
SOBERANA
o 24 24
Vigilancia
TOTAL 24 24

TOTAL GERAL DE

4.859
SERVIDORES TERCEIRIZAOS
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3.5. Equipamentos

Quanto aos equipamentos contratados para a execucgdo dos servicos de coleta, transporte, manejo, tratamento dos residuos sélidos e disposicao final dos rejeitos

houve uma ampliacdo do escopo do levantamento tendo sido incluidos todos os veiculos e equipamentos inclusive carros utilitaios usados na fiscalizacdo dos servicos. Isso

fez com que houvesse um grande aumento (38%) no nimero dos equipamentos registrados pulando dos 266 levantados em 2014 para 429 registrados no final de 2015.

Neste Ultimo caso foram inseridos todos os veiculos de pequeno porte utilizados para apoio e fiscalizacdo dos servico® foram incluidos todos 0s equipamentos operacionais

como reboques, retro escavadeiras, empinhadeiras, caminh&o rolton, cavalo mecanico e carretas entre outros.

Para a realizagdo da totalidade dos servicos contratados,utilizou-se 0s seguintes equipamentos:

Tabela 10 i Relagdo de equipamentos

) CAVALO ) 1 ra
EQUIPAMENTOS LIMPEZA CARRO DE CAMINHAO P & P CACAMBA| CACAMBA A CAMINHAQ CAMINHA(Q A RETROES
Q URBANA APOIOIFISCALIZAG]  GOLETOR » | CAMINHAO BAU|CAMINHAO ROLL-( T%co TRU%ADA* MECQN'C( REBOQUE | “\iincy | pipa | MECANICA | \ne a| EMPILHADEIR VARREDEI  TOTAL
CARRETA
SUSTENTARE (LOTE I)
Coleta Convencional e 12 70 9 55 11 1 3 7 1 1 170
limpeza urbana
VALOR AMBIENTAL (LOTE| 1)
Coleta Convencional e 9 30 4 27 - - 2 9 - 1 82
limpeza urbana
VALOR AMBIENTAL (LOTE]|III)
Coleta Convencional e 8 27 5 22 14 14 - 2 8 - 1 101
limpeza urbana
STERICYCLE
Residuos dos Senigos d 2 2 7 2 . - 2 - - - - 1 1 16
Saude
CGC CONCESSOES (LOTE I)
Coleta Seletiva 9 | ) ) ) ) . ’ 9
VALOR AMBIENTAL (LOTH|1I)
Coleta Seletiva 5 | ) ) ) ) . ’ 5
VALOR AMBIENTAL (LOTE[IV)
Coleta Seletiva 7 i ) ) ) ) . ’ 7
TOTAL 31 150 7 2 18 104 25 16 1 7 24 1 1 3 390

* Caminhdes compactadores e cacambas tucadas das empresas Sustentare e Valor Ambiental, trabalham com reservas e sem custo para o SLU.

** Cacambas trucadas utilizadas nas Usinas: 01 trabalha na Usina daAsa Sul e 02 na Usina do P Sul

** Pas mecéanicas utilizadas nas Usinas: 02 na Usina da Asa Sul(lote 1) e 04 na Usina do P Sul(lote II').
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EQUIPAMENTOS ATERR( CARRO DE ESCAVADEIR ACB':'\SATEHC'TI\OAE?\IET TRAI\CISAESFE-TI—:DOF CAMINHAQ| CAMINHAO| MOTONIVE PA TRATOR TOTAL
CONTROLADO DO JOQUH APOIO/FISCALIZACH HIDRAULICA (MELOSA) DE CHORUME PIPA CACAMBA( LADORA | CARREGADEIf ESTEIRA
SOBERANA
oo 2 - - - - - - - - 2
Vigilancia
EQUIPAMENTOS ATERR( CARRO DE ESCAVADEIR ACI;:,\SATEHC'TI(VI)E?\IET TRAI\?SASSIEI:DOF CAMINHAQ| CAMINHAO| MOTONIVH PA TRATOR TOTAL
CONTROLADO DO JOQUH APOIO/FISCALIZACA HIDRAULICA (MELOSA) DE CHORUME PIPA CACAMBA| LADORA | CARREGADEIf ESTEIRA
VALOR AMBIENTAL
« « 2 2 1 6 3 4 1 3 12 34
Operacdo e manutencgéo
DEFENDER
. . 3 - - - - - - - - 3
Fiscal de piso
TOTAL 5 2 1 6 3 4 1 3 12 37
TOTAL DE EQUIPAMENTqS 429
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3.6. Recursos Financeiros
3.6.1. Orgamento e despesas de 2015.

O SLU para a realizacédo dos servigcos sob 8a responsabilidade em 2015 executou um or¢camento no valor
de R$ 436.375.993,00. Considerando que em 2014 esta despesa foi de R$ 443.347.285,00 houve uma reducéo
real e efetiva, descontada a inflagdo no periodo no valor de R$ 6.971.292,18, isto &, -2% da despesa do ano
anterior.

Foram ainda realizadas despesascom pagamento de reconhecimento de dividas de servicos executados
e ndo pagos em 2014, no valor de R$ 21.088.412,00. Restam ainda, com relacdo ao exercicio de 2014 o
reconhecimento e o pagamento de divida no total deR$ 59.426.697,00 (em valores nédo atualizados).

Foi ainda executado pelo SLU em 2015 o valor de R$ 69.240.741,00 referentes ao pagamento com
pessoal que estd desde 2013 lotado em outros 6rgdos do Governo do Distrito Federal. A partir de 2015 o
pagamento desses servidores cedidos passou a ser efetuado pelo SLU por forca da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade 7 ADIN n°® 2014.002.004230-4, interposta pelo Ministério Publico do Distrito Federal, em
desfavor da Lei 5.276/2013, que extinguiu a Carreira de Gestdo de Residuos Sdlidos. Os servidores desta
autarquia que passaram a integrar, em janeiro de 2014, a Carreira de Politicas Publicas e Gestdo Governamental
do Distrito Federal retornaram para a Carreira de Gestdo Sustentavel de Residuos Sdtios de que trata a Lei n°
4.492/10.

Desta forma o SLU a partir de janeiro de 2015 passou a realizar o pagamento desses servidores cedidos
a outros érgdos até que seja regularizada a situagdo. Portanto esta despesa ndo faz parte daquelas a serem
cobertas com a contra prestacédo dos servigos de limpeza urbana.

No que diz respeito ao Quadro de Detalhamento de Despesas- QDD, o valor empenhado apresentado
considerou a despesa efetiva da limpeza urbana em 2015 de R$ 436.375.993,00, os valores do r&onhecimento
de parte da divida referente a 2014 de R$ 21.088.412,00 e o referente a pagamento de servidores lotados em
outros orgdos do GDF de R$ 69.240.741,00, totalizando R$ 526.705.146,00 O valor liqguidado de R$
508.286.104,00 nao considera os restosa pagar de 2015 no valor de R$ 18.419.042,00.

Tabela 11l i Quadro de Detalhamento da Despesade 2015

Programa Trabalho Lei Alteracdo Contingenciado | Blogueado | Desp. Autorizada Empenhado Disponivel Liquidado
Modernizagao de Sistema de Informacé&o R$ 100.000 | R$ 900.000 [ R$  900.000 R$ - R$ - R$ N R$
Gestao da Informacé&o e dos Sistemas de Tecnologia R$ 180.000 | R$ 180.000 | R$ 30.001 R$ 149.999 | R$ 143.866 | R$ 6.133 | R$ 132.566
Administrag&o de Pessoal R$ 113.951.518 | R$ 134.449.827 R$ 134.449.827 | R$ 134.448.137 | R$ 1.690 | R$ 134.448.137
Concessé&o de Beneficios a Servidores R$  5.612.267 | R$ 13.171.432 R$ 13.171.432 | R$ 13.152.284 | R$ 19.148 | RS 13.152.284
Manutencé&o de Servicos Administrativos Gerais R$ 5.015.325 | R$  4.988.846 [ R$  110.336 R$  4.878.510 | R$  4.824.863 | R$ 53.647 | R$  4.491.704
Publicidade e Propaganda Institucional R$ 162.000 | R$ 202.000 R$ 202.000 | R$ 202.000 | R$ - R$ 161.190
Publicidade e Propaganda Utilidade Publica R$ 500.000 | R$ 235.067 | R$ 74.107 R$ 160.960 | R$ 152.639 | R$ 8.321 | R$ 152.639
Construgao de Unidade de Transhordo R$ 10.000 | R$ 10.000 | R$ 10.000 R$ - R$ R$ R$
Recuperagao das Usinas de Tratamento R$ 10.000 | R$ 10.000 | R$ 10.000 R$ - R$ R$ R$
Manutencéo das Atividades de Limpeza Pliblica R$ 164.671.195 | R$ 390.686.814 | R$ 38.000.117 R$ 352.686.697 | R$ 352.567.452 | R$ 119.245 | R$ 337.188.965
Encerramento e Recuperag&o do Aterro do Joquei R$ 10.000 | R$ 10.000 | R$ 10.000 R$ - R$ R$ R$
Implantag&o de Ecopontos (Ponto de Entrega Voluntéria - PEV) R$ 712.455 | R$ 212.455 [ R$  212.455 R$ - R$ R$ N R$
Implantagao de Ecopontos (Ponto de Entrega Voluntaria - PEV) R$ R$  1.900.000 R$  1.900.000 | R$ - R$  1.900.000 | R$
Construgéo de Centros de Triagem R$ 4172727 | R$  2.856.224 [ R$  334.720 R$ 2521504 | R$  1.983.747 | R$ 537.757 | R$  1.678.655
Construgdo de Areas de Transbordo e Triagem - ATT's R$ 695.455 | R$ 956.790 [ R$  675.577 R$ 281.213 | R$ 281.213 | R$ R$
Construgéo de Aterro Sanitario Oeste R$ 33.613.637 | R$  1.090.640 | R$ 1 R$  1.090.639 | R$  1.090.639 | R$ R$ 240.735
Recuperagdo Ambiental da Area da Usina de Incinerag&o de Lixo Especial R$ 10.000 | R$ 1.500 | R$ 1.500 R$ - R$ - R$ R$
Expansé&o da Coleta Seletiva de Residuos Reciclaveis R$  7.579.503 | R$  7.579.503 R$  7.579.503 | R$  7.579.503 | R$ - R$  7.579.503
Execug&o de Sentencas Judiciais R$ 261.252 | R$ 391.832 R$ 391.832 | R$ 369.220 | R$ 22.612 | R$ 369.220
Formag&o do Patrimdnio do Servidor Plblico R$  4.560.000 | R$  5.132.230 R$ 5132230 [ R$ 5.132.230 [ R$ - R$  4.484.190
Ressarcimentos, Indenizagdes e restituigdes R$  4.284.663 | R$  4.825.153 | R$ 11.507 R$ 4.813.646 | R  4.777.354 | R$ 36.292 | R$  4.206.316
TOTA| R$ 346.111.997| R$ 569.790.313| R$40.380.321f R$ - R$ 529.409.992| R$ 526.705.146) R$  2.704.846| R$ 508.286.104
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Tabela 12 i Divisao do Orcamento

Resumo

. - Divida reconhecida Total Liquidado + Restos a Pagar o
Tipo de Despesa Valor Liquidado (2014) Divida Reconhecid: (2015) TOTAL %
Limpeza Publica R$ 324.005.181 R$ 20.763.288 R$ 344.768.468 R$ 15.378.486 R$ 344.768.468 78,5%
Pessoal téenico po 82810.130 RS - R$  82.810.130 R$ 571.038 R$ 82.810.130  18,9%
administrativo**
Manutencéo Adm R$ 8.803.305 R$ 325.124 R$ 9.128.430 R$ 1.436.209 R$ 9.128.430 2,1%

Obras R$ 2.338.335 R$ - R$ 2.338.335 R$ 1.033.309 R$ 2.338.335 0,5%

Total mensal  R$ 487.197.692 R$ 21.088.412 R$  508.286.104 R$ 18.419.043 R$  439.045.363 100,0%

** VValores reais considerando a forga de trabalho que efetivamente compde o quadro do SLU, expurgado os servidores que estéo
distribuidos em outros orgaos do GDF.

Gréfico 3 7 Divisdo do orcamento do SLU

Manutengdo Obras
2% 1%
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